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EDITAL UFMS/PROPP/PROGEP N¢ 135, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

SELECAO DE PESQUISADOR VISITANTE RECEM-DOUTOR PARA OS
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU DA UFMS

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
por meio da Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (Propp) e da Pré-
Reitoria de Gestao de Pessoas (Progep), no uso de suas atribuicdes legais,
motivada pelo Plano de Desenvolvimento Institucional da UFMS (PDI 2020-
2024) integrado ao Projeto Pedagdgico Institucional (PPl), Resolucao n°
17/2020-COUN, e pela Politica Institucional de Internacionalizacao,
Resolucao n° 112/2021-COUN, torna publica a abertura de inscricdes para
o0 Processo Seletivo de Pesquisador Visitante Recém-Doutor UFMS a fim de
fortalecer, prioritariamente, os Programas de Pds-Graduacado Stricto
Sensu da Universidade, em observancia as Leis n? 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, e n2 13. 445, de 24 de maio de 2017, e suas
respectivas alteracdes, e em conformidade com este Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Contratar até 30 (trinta) pesquisadores visitantes recém-
doutores, nacionais ou estrangeiros, no ano de 2022, a fim de fortalecer e
consolidar o ensino, a pesquisa, a extensao, o empreendedorismo e a
inovacao nas areas estratégicas e prioritarias da UFMS e em parceria com o
Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Resolucao SEMAGRO/MS
n% 743, de 28 de maio de 2021.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Incentivar a insercao de recursos humanos qualificados nas
areas estratégicas e prioritdrias de pesquisa da UFMS para o
desenvolvimento do ensino e da pesquisa cientffica, tecnoldgica e inovadora
nas Unidades de Administracao Setorial (UAS) da UFMS que possuem
Programas de Pos- graduacao (PPGs), por meio da contratacao de
pesquisadores visitantes recém-doutores, conforme Anexo |;
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2.2. Fortalecer o ensino de graduacao e de pdés-graduacao na UFMS;
2.3. Atrair novos pesquisadores para o Estado de Mato Grosso do
Sul;

2.4, Incentivar o fortalecimento e ampliacao dos grupos e acdes de

pesquisa e inovacao nos PPGs da UFMS, como motores de desenvolvimento
para Mato Grosso do Sul;

2.5. Estimular as redes de parcerias com instituicbes, empresas e
indUstrias nacionais e internacionais, para a execucao de projetos de
pesquisa e de tecnologia inovadores;

2.6. Melhorar o conceito dos PPGs da UFMS na avaliacao da CAPES;
2.7. Fortalecer os projetos de internacionalizacao da UFMS; e

2.8. Promover a interacdo transformadora entre a UFMS e outrog/
setores da sociedade.




3. DO CRONOGRAMA
3.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas abaixo:

ETAPA DATA

Publicacao do Edital no portal da Propp e da
UFMS, no Boletim Oficial da UFMS e no Diério 30/12/2021
Oficial da Uniao

De
10/01/2022
até as 23:59
horas de
Inscricao on-line dos candidatos via SIGProj 28/02/2022
(http://sigproj.ufms.br) (horéario
oficial de
Mato Grosso
do

Sul)

Divulgacao do resultado preliminar de
engquadramento via SIGProj no Boletim Oficial da |14/03/2022
UFMS
Prazo para o candidato interpor recurso 15 3
administrativo, via e-mail dict.propp@ufms.br, 16/03/2022
contra a decisao negativa de enquadramento
Divulgacao do resultado final de enquadramento

via SIGProj e Boletim Oficial da UFMS 21/03/2022
Prazo para a Comissao Cientifica fazer a andlise
de mérito e relevancia da proposta e do curriculo |De 21/03 a

dos candidatos e para analise final da Pré- 01/04/2022
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao

Divulgacao do resultado preliminar das

propostas aprovadas no Boletim Oficial da UFMS 05/04/2022
Prazo para o candidato interpor recurso 06 a

administrativo, via e-mail dict.propp@ufms.br 07/04/2022
Divulgacao do resultado final das propostas
aprovadas via e-mail ao candidato, no Boletim |11/04/2022
Oficial da UFMS e no Diario Oficial da Uniao
Prazo para o candidato enviar confirmacao
definitiva de interesse a vaga, e toda
documentacao complementar para a elaboracao De 11 3

do contrato ou para preparacao da autorizacao 20/04/2021
de residéncia (para candidatos estrangeiros), via
e-mail para dict.propp@ufms.br, sem a qual a
candidatura sera cancelada.

Inicio da contratacdo do Pesquisador Visitante A partir de

Recém-doutor na UFMS 02/05/2022
4, DOS RECURSOS FINANCEIROS E REMUNERACAO DO
PESQUISADOR VISITANTE
4.1. Os recursos para o pagamento das despesas decorrentes

deste  Edital estao  vinculados ao Programa de  Trabalho
12364107340090054 - Funcionamento dos Cursos de Graduacao,
Elemento de Despesa 3190-04 - Contrato por Tempo Determinado, Fonte
100.

4.2. Os recursos financeiros aprovados serao liberados em funcao _essm

da disponibilidade orcamentaria e financeira da UFMS e do Ministério dey
Educacao (MEC), no exercicio financeiro de 2022, 2023 e 2024, e estaré




sujeitos aos prazos e limites para empenho de despesas pelos 6rgaos,
fundos e entidades do Poder Executivo Federal e demais normatizacdes
superiores.

4.3. A retribuicao do Pesquisador Visitante Recém-Doutor, nacional
ou internacional, sera correspondente a remuneracao do Professor Adjunto
A Nivel | da Carreira de Magistério Superior, conforme Lei n? 12.772, de 28
de dezembro de 2012, com doutorado em jornada de 40 horas, com o
valor bruto de R$ 6.997,45 (seis mil novecentos e noventa e sete reais e
quarenta e cinco centavos).

4.4, N3ao haverd exigéncia de dedicacao exclusiva para as atividades
do Pesquisador Visitante Recém-Doutor, sendo exigida dedicacao de 40
horas semanais as atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao,
conforme aprovado no Plano de trabalho.

4.5. A Fundacao de Apoio ao Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado
de Mato Grosso do Sul (FUNDECT/MS), mediante assinatura de instrumento
juridico apropriado, condicionado a disponibilidade orcamentario-financeira,
apoiara cada proposta aprovada com recursos financeiros para custeio, no
valor de até R$20.000,00 (vinte mil reais), destinados ao professor
supervisor da proposta para custear as atividades de pesquisa aprovadas
no Plano de Trabalho.

4.6. O investimento anual da UFMS neste Edital serd com recursos
préprios no montante de até R$ 5.038.165,44 (cinco milhdes, trinta e oito
mil e cento e sessenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos), e o
montante de até R$600.000,00 (seiscentos mil reais) da FUNDECT/MS

5. DOS REQUISITOS PARA ENQUADRAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE TRABALHO
5.1. Para o candidato recém-doutor:

a) ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos e
no maximo 10 (dez) anos, contados até a data de submissao da
proposta;

b)ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua
area;

C) possuir curriculum vitae cadastrado na Plataforma Lattes do
CNPq, se brasileiro; curriculo vitae se equivalente a estrangeiro,
sendo aquele que nao é nascido no Brasil conforme Nota
00157/2017/PROFED/PFFUFMS/PGF/AGU;

d)ter producao cientffica regular nos ultimos 5 (cinco) anos,
compativel com a Tabela de Pontuacao da Producao Técnico-
Académico-Cientifico do Candidato (Anexo Il), a partir de janeiro de
2017;

e) possuir ORCID (Open Research and Contributors
Identification, https://orcid.org/);

f) nao ter exercido, nos Ultimos vinte e quatro meses, atividades de
pesquisador visitante com base na Lei n? 8.745, de 9 de dezembro
de 1993;

g)nao ser servidor da administracao direta ou indireta da Uniao,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem o:-f“

empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas; e




h)nao ter sofrido condenacao definitiva por crime, contravencao,
ou penalidade disciplinar de demissao ou destituicao de cargo ou
de funcao publica.

5.2. O Plano de Trabalho (Anexo 1V) deverd ter as seguintes
atividades:

a) descrever 0s objetivos vinculados ao projeto de pesquisa do
supervisor e alinhados as areas prioritarias para o fomento a
pesquisa no ambito da UFMS e da Fundacdao de Apoio ao
Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de
Mato Grosso do Sul (FUNDECT) (Resolucao SEMAGRO/MS n¢ 743,
de 28 de maio de 2021):

| - Agronegdcio;

Il - Biodiversidade;

[l - Bioeconomia;

IV - Biotechologia;

V - Cidades Inteligentes;

VI - Energias Renovaveis;

VIl - Sadde Humana;

VIII - Satde Animal; e/ou

IX - Tecnologias Sociais e Assistivas.

b) ministrar, presencial e/ou remotamente, pelo menos uma
disciplina por ano, em cursos de graduacao da Universidade, em
qualquer Unidade da Administracao Setorial da UFMS, na Cidade
Universitaria ou nos Campus, de acordo com o plangjamento e
definicdo da Pré-Reitoria de Graduacao (Prograd) da UFMS;

C) ministrar, presencial e/ou remotamente, pelo menos uma
disciplina por ano, em cursos de pés-graduacao Stricto Sensu da
Universidade, em qualquer Unidade da Administracao Setorial da
UFMS, na Cidade Universitaria ou nos Campus, de acordo com o
planejamento e definicdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagao (Propp) da UFMS;

d) indicar o pesquisador supervisor do projeto: um servidor
docente da Carreira de Magistério Superior da UFMS credenciado
em um Programa de Pds-Graduacao Stricto Sensu da
Universidade, que serd o responsavel pelo acompanhamento e
avaliacao técnica, cientifica e de inovacao das atividades realizadas
pelo pesquisador;

e) colaborar na execucao de um projeto de pesquisa coordenado e
em desenvolvimento pelo pesquisador supervisor indicado. O
projeto devera estar cadastrado e vigente no ambito do SIGProj da
UFMS;

f) ter, pelo menos, um artigo Qualis A4 ou superior por ano aceito,
durante a vigéncia do contrato de Pesquisador Visitante na UFMS; e ___




vigéncia do contrato de trabalho de Pesquisador Visitante na UFMS.
5.3. Para o Projeto de Pesquisa:

a) O projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovacao indicado
para colaboracao na UFMS no referido Plano de Trabalho deverd
estar cadastrado pelo supervisor como coordenador no Sistema
de Informacao de Projetos (SIGProj), aprovado e vigente na Proé-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao;

b) O projeto de pesquisa deverd estar relacionado a pelo menos
uma das adreas estratégicas selecionadas abaixo, alinhadas ao
Plano de Internacionalizacao da UFMS (Resolucao COUN n° 80 de
30 de agosto de 2018).

6. DAS INSCRIGCOES E DO PROCESSO DE AVALIACAO

6.1. As inscricbes serao realizadas on-line no Sistema de
Informacao de Projetos da UFMS (SIGProj),_ http://sigproj.ufms.br,
respeitados os prazos constantes no item 3 - Do Cronograma.

6.2. O responsavel pela submissao serd o proprio candidato
(Pesquisador Visitante), que sera denominado coordenador da proposta.

6.3. Nao serao aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio,
seja eletronico ou fisico, tampouco apés o prazo final definido neste edital.

6.4. O coordenador da proposta receberd protocolo de envio da
proposta por e-mail na sua area restrita do SIGProj imediatamente apdés a
submissao.

6.5. A Propp nao se responsabiliza por inscricbes de propostas nao
recebidas no prazo por motivos de ordem técnica, falhas e/ou
congestionamento das linhas de comunicacdes, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6. Qualquer informacao falsa fornecida pelo coordenador da
proposta ensejara no cancelamento da proposta, além da aplicacao das
sancdes administrativas, civis e criminais cabiveis, observados o
contraditério e a ampla defesa.

6.7. Os seguintes documentos deverao ser anexados pelo
candidato, no ato da inscricao, via SIGProj, no formato PDF:

a) documento oficial com foto;
b) CPF, no caso de candidato brasileiro;

c) RNE (Registro Nacional de Estrangeiro), passaporte e/ou CPF, no
caso de candidato estrangeiro (cépia das principais paginas do
passaporte);

d)diploma de graduacao, mestrado (se existir) e doutorado frente-
e-verso, ou certificado de conclusao do doutorado;

e) Curriculum Vitae, sendo obrigatoriamente o disponibilizado
pela Plataforma Lattes para candidato brasileiro;

f) Indicacao do nome do pesquisador supervisor da UFMS,
conforme uma das areas estratégicas do Edital. O supervisor
devera atuar comprovadamente na linha de pesquisa que sera

desenvolvido o projeto de pesquisa do candidato, sendog” .

obrigatoriamente professor permanente de Programa de Pés#




Graduacao Stricto Sensu da UFMS;

g)Plano de Trabalho (Anexo 1V), indicando o Programa de Pds-
Graduacao Stricto Sensu da UFMS (Anexo 1), titulo do projeto de
pesquisa do supervisor, justificativa, objetivos e as dreas
estratégicas de concentracao nas quais pretende atuar,
destacando a disponibilidade para ministrar aulas na graduacao e
na poés-graduacao stricto sensu. O Plano de Trabalho devera
conter ainda um cronograma que leve em conta 0S prazos
previstos para a contratacao;

h)Tabela de Pontuacao da Producao Técnico-Académico-Cientifico
(Anexo Il) devidamente preenchida pelo candidato; e

i) Declaracao do supervisor que tem interesse na contratacao do
pesquisador visitante, indicando os pontos positivos de sua
contratacao e avancos cientificos, tecnoldgicos e de inovacao para

a UFMS.
6.8. A submissao da proposta nao assegura o seu enquadramento
no Edital.
6.9. O pesquisador devera dedicar-se integralmente as atividades

descritas no Plano de Trabalho aprovado e, obrigatoriamente, participar de
atividades de ensino na graduacao e na pds-graduacao durante o ano,
responsabilizando-se pelas metas descritas no item 5.2. deste Edital, e no
desenvolvimento de pesquisas com vistas a ampliacdo das competéncias
estratégicas da UFMS.

6.10. As etapas do processo de avaliacao das propostas sao:

1. Etapa 1: Andlise de Enquadramento pela equipe da Pré-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduacao;

2. Etapa 2: Andlise de Mérito e Relevancia Técnico-Cientifica pela
Comissao Cientffica; e

3. Etapa 3: Analise Final pela equipe da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacao.

7. DA ETAPA 1: ENQUADRAMENTO DA PROPOSTA

7.1. O enquadramento da proposta serd realizado pela equipe

técnica da Propp, mediante comprovacdao de atendimento a todos os
requisitos listados neste Edital, em especial os itens 5.1, 5.2, 5.3 e 6.7,
sendo o resultado publicado no Boletim Oficial da UFMS e divulgado na
pagina da Propp.

7.2. O enquadramento da proposta nesta Etapa nao assegura a sua
aprovacao.

8. DA ETAPA 2: ANALISE DE MERITO E RELEVANCIA
TECNICO-CIENTIFICA

8.1. A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPP) instituira
uma Comissao Cientifica composta por pesquisadores, preferencialmente
por bolsistas de produtividade em pesquisa do CNPg ou com producao
cientifica compativel para avaliar o mérito e a relevancia cientifica do Plano
de Trabalho e do curriculo do proponente.

8.2. A Comissdo Cientifica deverd analisar e avaliar a Tabela deZ®

&/ 30,
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Pontuacao da Producado Técnico-académico-cientifica do Candidato (Anexg




II) e preencher a Tabela de Pontuagao do Plano de Trabalho (Anexo Ill), com
a pontuacao final e resultado "Recomendada" ou "Nao Recomendada", de
acordo com as dareas estratégicas definidas neste Edital.

0. DA ETAPA 3: AI\NII:\LISE FINAL PELA PRO-REITORIA DE
PESQUISA E POS-GRADUACAO
9.1. A andlise final de aprovacao e homologacao da proposta sera

realizada pela Propp, levando em conta a estrita consonancia com as areas
estratégicas listadas no presente Edital (item 5.3 b), consolidadas pelo PPG
em sua indicacao.

9.2. Para decisao final de homologacao pela Propp, as propostas
"Recomendadas" pela Comissao Cientifica e que atendem as areas
estratégicas deverdao ser encaminhadas para o Diretor da Unidade da
Administracao Setorial em que estd vinculado o Programa de Pés-
Graduacao Stricto Sensu da UFMS. O Conselho da Unidade deverd
analisar o Plano de Trabalho e emitir uma Resolucao do Conselho da
Unidade da Administracao Setorial do supervisor, opinando favoravelmente
ou nao a contratacao do pesquisador visitante.

9.3. Poderao ser selecionadas, aprovadas e homologadas apenas as
propostas classificadas com pontuacao maior ou igual a 50 (cinquenta
pontos) na Tabela de Pontuacao do Plano de Trabalho (Anexo Ill).

9.4. A pontuacao final da proposta sera dada pela soma das
pontuacdes das duas tabelas (Anexo Il e Anexo Ill).

9.5. Seguindo a ordem decrescente da pontuacao final das
propostas aprovadas, respeitado o nUumero total de vagas que serao
disponibilizadas, a homologacao sera realizada pela ordem decrescente da
pontuacao das demais propostas.

9.6. Caso haja empate na pontuacao final das propostas,
prevalecera aquela onde o candidato tenha maior idade.

9.7. Somente serdao aprovadas e homologadas as propostas até o
limite de vagas do Edital. Ndo havera lista de espera, e a Propp podera abrir
novos Editais para novas vagas, independente da classificacao dos
candidatos neste Edital.

10. DA DURACAO DO CONTRATO E RENOVACAO

10.1. Os contratos deverdo ser elaborados e celebrados pela Pré-
Reitoria de Gestao de Pessoas (Progep) da UFMS.

10.2. Estara impedido de ser contratado o candidato que deixar de
comprovar os requisitos especificados neste Edital.

10.3. O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo
ser renovado por igual periodo até totalizar 24 (vinte e quatro) meses para
candidatos brasileiros, e até 48 (quarenta e oito) meses para candidatos
estrangeiros, conforme o art. 59, inciso IV da Lei 8745/1993, a critério da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (Propp).

10.4. A renovacao do contrato do pesquisador se dara apds analise
pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao (Propp), a partir do relatério
anual das atividades desenvolvidas e cumprimento das metas do item 5.2,

tomando como referéncia o Plano de Trabalho aprovado quando da _eeem

contratacao.




10.5. O relatério anual deverd ser submetido pelo coordenador do
projeto por meio do SIGPROJ, no prazo definido pela Prd-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao (Propp).

10.6. A contratacao e a renovacao somente serd efetivada apds
aprovacao da disponibilidade orcamentaria e financeira da UFMS por meio
da Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas (Proplan).

10.7. O pedido de renovacao devera ser enviado a Prod-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao (Propp) pelo Dirigente da UAS, com os relatérios
parciais devidamente finalizados, no prazo minimo de sessenta dias antes
do término do contrato.

10.8. Em cada periodo de 12 meses de execucao do contrato do
Pesquisador Visitante, brasileiro ou estrangeiro, a Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacao (Propp) podera ndo renovar o contrato, decorrente de
conveniéncia técnica, administrativa, orcamentdria e/ou financeira, nao
importando no pagamento ao contratado de qualquer indenizacao.

11. DA D[VULGACZ\O, PUBLICACAO E RESULTADOS OBTIDOS
DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO
11.1. Toda divulgacao e publicacao de qualquer trabalho resultante da

execucdo da proposta devera citar, obrigatoriamente:
a) apoio da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul;

b)apoio da CAPES, segundo Portaria 2016/2018, com o0 seguinte
texto: “O presente trabalho foi realzado com apoio da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
Brasil (CAPES) - Codigo de Financiamento 001” ou “This study was
financed in part by the Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - Brasil (CAPES) - Finance Code 001”;

c)apoio da Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino,
Ciéncia, e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (Fundect/MS);

d)apoio de outras agéncias de fomento, quando aplicavel.

11.2. O nao cumprimento das exigéncias contidas no Item 11.1
oportunizara a UFMS o direito unilateral de cancelamento da proposta e dos
eventuais beneficios concedidos, e a nao concessao futura de recursos
para o coordenador da proposta.

11.3. Caso os resultados do projeto venham a ter valor comercial ou
possam levar ao desenvolvimento de produto ou método, envolvendo o
estabelecimento de propriedade intelectual, a troca de informacbes e a
reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-ao de acordo com o Termo de
Compromisso assinado e estabelecido na Lei n°® 13.243, de 11 de janeiro de
2016, e a legislacao da UFMS.

11.4. As acoes publicitarias atinentes a propostas e obras financiadas
com recursos da Uniao deverao observar rigorosamente as disposicdes
contidas no §1° do art. 37 da Constituicao Federal, bem como aquelas
consignadas nas Instrucdes da Secretaria de Comunicacao de Governo e
Gestao Estratégica da Presidéncia da Republica - atualmente a IN/SECOM-
PR n% 7, de 19 de dezembro de 2014.

12. DA REVOGACAO OU ANULACAO DO EDITAL
12.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado o
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anulado, no todo ou em parte, seja por decisao unilateral da UFMS, seja po§ _




motivo de interesse publico, decretos governamentais ou exigéncia legal,
em decisdao fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizagdao ou
a reclamacao de qualguer natureza.

13. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

13.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a
UFMS aqguele que, o tendo aceitado sem objecao, venha apontar, depois do
julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado,
hipotese em que tal comunicacao nao tera efeito de recurso.

13.2. A impugnacao devera ser dirigida ao Pré-Reitor de Pesquisa e
Pds-Graduacao pelo e-mail gab.propp@ufms.br.

13.3. O candidato que aderir as condicdes apresentadas neste Edital
nao podera arguir qualgquer vicio ou irregularidade, sendo a apresentacao de
sua proposta considerada como concordancia irretratdvel nas condicdes
estabelecidas.

14. DA CLAUSULA DE RESERVA

14.1. Aplica-se ao pesquisador contratado o disposto nos arts. 53 e
54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos, |, in fine, e Il, paragrafo
Unico, a 115; 116, incisos | a V, alineas a e ¢, VI a XIl e paragrafo Unico;
117, incisos | a VI e IX a XVIII; 118 a 126; 127, incisos I, Il e lll, a 132,
incisos | a VI, e IX a Xlll; 136 a 142, incisos |, primeira parte, a lll, e §§ 12 a
49; 236; 238 a 242, da Lein? 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

14.2. Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (Propp) e pela Pré-Reitoria de Gestao
de Pessoas (Progep), de acordo com suas competéncias.

15. DAS INFORMAGOES ADICIONAIS

15.1. A Unidade da Administracao Setorial, que possui o PPG
vinculado no projeto de pesquisa e o supervisor indicado, devera atender
a0s prazos descritos no cronograma.

15.2. O presente Edital tera validade de seis meses apds a
homologacao do resultado final, para contratacao do Pesquisador Visitante,
nao sendo possivel ter lista de espera de propostas.

15.3. A divulgacao do presente Edital sera realizada pela UFMS nas
plataformas disponiveis e agéncias oficiais de fomento.

15.4. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderao ser obtidos
pelo e-mail dict.propp@ufms.br .

Campo Grande, 30 de dezembro de 2021.
GELSON DOS SANTOS DIFANTE
Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao em Exercicio

ANDREIA COSTA MALDONADO
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas
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Anexo | do Edital 135, de 30 de dezembro de 2021.

Programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu Académicos e Areas de Concentracio

Programa de Pés-Graduagao UAS Cidade Areas de concentragio
Mestrado/Doutorado em ESAN Campo Grande| - Gestdao do Agronegdcio e
Administracao Organizag0es
https://ppgad.ufms.br/

Mestrado em Ciéncias Contabeis ESAN | Campo Grande| - Contabilidade e Controladoria

https://ppgcc.ufms.br/

Mestrado em Comunicagao FAALC | Campo Grande| - Midia e Representagdo Social

https://ppgcom.ufms.br/

Mestrado/Doutorado em FAALC | Campo Grande| - Linguistica e Semiotica

Estudos de Linguagens - Teoria Literdria e Estudos

https://ppgel.ufms.br/ Comparados (mestrado)
- Literatura, Estudos
Comparados e Interartes
(doutorado)

Mestrado/Doutorado em FACFAN | Campo Grande| - Biotecnologia

Biotecnologia

https://ppgbiotecnologia.ufms.br/

Mestrado/Doutorado em FACFAN | Campo Grande| - Ciéncias Farmacéuticas

Ciéncias Farmacéuticas

https://ppgfarmacia.ufms.br/

Mestrado em FACH Campo Grande| - Antropologia Social

Antropologia Social

https://ppgas.ufms.br/

Mestrado em FACH | Campo Grande| - Psicologia

Psicologia

https://ppgpsico.ufm

s.br/

Mestrado/Doutorado em Ciéncia da FACOM | Campo Grande| - Ciéncia da Computagao

Computacao

https://www.facom.ufms.br/ppgcc/

Mestrado em FADIR | Campo Grande| - Direitos Humanos

Direito

https://ppgd.ufms

.br/

Mestrado/Doutorado em FAED Campo Grande| - Educacao

Educacao

https://ppgedu.ufms.br/

Mestrado em Engenharia Elétrica FAENG | Campo Grande| - Sistemas de Energia

https://ppgee.ufms.br/

Mestrado em Recursos FAENG | Campo Grande| - Recursos Naturais

Naturais

https://ppgrn.ufms.br/

Mestrado/Doutorado em Tecnologias| FAENG | Campo Grande| - Saneamento Ambiental

Ambientais
https://ppgta.ufms.br/

e Recursos Hidricos
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Mestrado/Doutorado em Saude FAMED | Campo Grande| - Saude e Sociedade
e Desenvolvimento na Regido - Tecnologia e Saude
Centro-Oeste
https://saudecentroeste.ufms.br
Mestrado/Doutorado em Doencas FAMED | Campo Grande| - Doencas Infecciosas e
Infecciosas e Parasitdrias Parasitarias
https://ppgdip.ufms.br/
Mestrado/Doutorado em Ciéncias FAMEZ | Campo Grande| - Medicina Veterinaria
Veterindrias https://ppgcivet.ufms.br
Mestrado/Doutorado em FAMEZ | Campo Grande| - Producdo Animal
Ciéncia Animal
https://ppgcianimal.ufms.br/
Mestrado/Doutorado em INBIO | Campo Grande| - Ecologia
Ecologia e Conservagao
https://ppgec.ufms.br/
Mestrado em Biologia INBIO | Campo Grande| - Fisiologia, Bioquimica e
Vegetal Fotoquimica - Sistema
www.ppgbiovegetal.ufms.br Pantanal-Cerrado

- Sistematica, Ecologia e

Diversidade Vegetal
Mestrado em Biologia INBIO | Campo Grande| - Zoologia
Animal
https://ppgbioanimal.uf
ms.br/
Mestrado/Doutorado em INBIO | Campo Grande| - Bioquimica e Biologia
Bioquimica e Biologia Molecular
Molecular
https://ppgpmbgbm.ufms.br/
Mestrado/Doutorado em INFI Campo Grande| - Fisica e Quimica de
Ciéncia dos Materiais Materiais (mestrado)
https://ppgcm.ufms.br/ - Ciéncia dos Materiais

(doutorado)

Doutorado em Ensino de INFI Campo Grande| - Educacdo Ambiental
Ciéncias - Ensino de Ciéncias Naturais
https://infi.ufms.br/doutor
adoec/
Mestrado em Enfermagem INISA | Campo Grande| - Enfermagem
https://ppgenfermagem.uf
ms.br/
Mestrado em Ciéncias do INISA | Campo Grande| - Atividade fisica,
Movimento Reabilitacdo e
https://inisa.ufms.br/mestrado- Desempenho Fisico-
em-ciencias- do- Funcional
movimento
Mestrado/Doutorado em INMA | Campo Grande| - Educacdo Matematica
Educacdao Matematica
http://ppgedumat.ufms.br/
Mestrado/Doutorado em INQUI | Campo Grande| - Quimica

Quimica
https://inqui.ufms.br/
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Mestrado em CPAN | Corumba - Educacdo Social

Educacao

https://ppgecpan.uf

ms.br/

Mestrado em Geografia CPAQ | Aquidauana - Analise Socioambiental

https://ppggeografiacpaq.u dos Dominios Cerrado e

fms.br/ Pantanal

Mestrado em Estudos Culturais CPAQ | Aquidauana - Estudos Culturais

https://cpag.ufms.br/mestrado-

em-estudos- culturais/

Mestrado em CPCS Chapadidodo | - Produgdo Vegetal

Agronomia Sul

https://pgcpcs.ufms

.br/

Mestrado em CPTL | Trés Lagoas - Educacao

Educacao

https://cptl.ufms.br/

ppge/

Mestrado em Enfermagem CPTL | Trés Lagoas - Cuidar em

https://ppgenfermagemcptl. enfermagem, saude e

ufms.br/ sociedade

Mestrado/Doutorado em CPTL Trés Lagoas - Analise Geoambiental e

Geografia Producao do Territério

https://ppggeografiacptl.uf (mestrado)

ms.br/ -Producdo do Territério
e Andlise Geoambiental
(doutorado)

Mestrado/Doutorado em CPTL | Trés Lagoas - Estudos Linguisticos

Letras - Estudos Literarios

ht’;ps://cptl.ufms.br/ppgletr

as
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Anexo |l do Edital 135, de 30 de dezembro de 2021.

Tabela de Pontuacdo da Producdo Técnico-Académico-Cientifico do Candidato

janeiro de 2017 a dezembro de 2021
(Resolucao n® 137, de 8 de abril de 2021, do Conselho Diretor)

GRUPO | - TITULAGAO E ATIVIDADES ACADEMICAS E DE ADMINISTRAGCAO DE ENSINO SUPERIOR

Subgrupo Descrigdo Valor Total
A Titulagdo
(Ndo cumulativa, exceto para pds-doutorado)
Doutorado 50,0
Pds-doutorado. 10,0
Mestrado. 20,0

Subtotal Grupo I - A (maximo de 80,0 pontos)

B Docéncia
(nos ultimos 5 anos e comprovagdo com declaragdo do empregador ou responsavel

Docente em exercicio efetivo do magistério superior em curso de pds 3,0
graduagcdo stricto sensu em Institui¢do Publica e/ou Privada de Ensino
Superior, por disciplina e semestre letivo completo.

Docente em exercicio efetivo do magistério superior na Educagdo Basica ou 1,0
em curso de graduagdo e/ou pos-graduagdo lato sensu em Instituicdo
Publica e/ou Privada de Ensino Superior, por disciplina e semestre letivo
completo.

Subtotal Grupo | - B (maximo de 50,0 pontos)

C Atividades Administrativas e de Representagdo
(nos ultimos cinco anos e comprovagdo com declaragdo, contrato ou outro documento equivalente)

Exercicio de Cargos de Dire¢do Superior em atividades de administracao 15,0
académica em Instituicdo de Ensino Superior ou de Educagao Bdasica, por
cargo e no minimo um ano.

Exercicio de Cargos/Fun¢&es de Coordenacio de Curso ou equivalente em 3,0
Educagdo Basica ou Instituicdo de Ensino Superior, por cargo e no minimo
um ano.
Coordenacdo de Comissao ou Comité de area na Capes, CNPq, Finep 10,0

ou Fundacdo Estadual de Amparo a Pesquisa por no minimo seis
meses.
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Participagdo como membro de Comissdao ou Comité de area da Capes,
CNPq, Finep ou Fundagao Estadual de Amparo a Pesquisa, por no minimo
seis meses

Subtotal Grupo I -C

D PremiagOes ou Mengoes
(comprovagdo com certificado, diploma ou outro documento vélido)

Prémio a atividade intelectual e distingdes académicas honorificas, por prémio. 3,0

Subtotal Grupo | -D

Total Grupo | (A+B+C+D) (maximo de 100,0 pontos)

GRUPO Il - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGCAO
(nos ultimos 5 anos e comprovagdo com publicagdo no Didrio Oficial ou documento de contratagdo de projeto)

A Coordenacdo de projeto ou programa de ensino, pesquisa, extensao, 10,0
empreendedorismo ou inovagao, aprovado por Agéncia oficial de fomento ou
Fundac¢do de apoio, por projeto concluido ou em andamento.

Bolsista de Produtividade em Pesquisa CNPq, Produtividade em 10,0
Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo Inovadora CNPq, por
ano.
Bolsista de Programa de Fixacdo de Doutores aprovado por Agéncia oficial de 3,0

fomento, Fundagdo de apoio ou Instituicdo Superior, por ano.

Tutoria de Programa de Educacgdo Tutorial (PET), por ano. 5,0

Total Grupo Il

GRUPO IIl - PRODUCAO CIENTIFICA

A Artigos publicados em periddicos cientificos especializados
(nos ultimos 5 anos)
Produgao cientifica qualificada QUALIS A1, por artigo. 10,0
Produgdo cientifica qualificada QUALIS A2, por artigo. 5,0
Produgao cientifica qualificada QUALIS B1, por artigo. 3,0

Subtotal Grupo Ill - A
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Livros e Capitulos de Livros
(nos ultimos cinco anos e comprovagdo com cdpia da capa, contracapa e sumario)
Livro publicado na area do concurso, por livro. 10,0
Capitulos de livros publicados na drea do concurso, por capitulo. 3,0
Subtotal Grupo Il - B
C OrientagOes e participagdo em Bancas Examinadoras

(nos ultimos 5 anos e comprovagdo com declaragdo ou copia da ata de defesa do orientando).

Orientacdo de tese de doutorado, ja concluida. 10,0
Orientac¢do de dissertacdo de mestrado, ja concluida. 5,0
Orientacdo de monografia de curso de especializagao, residéncia ou MBA, ja 2,0

concluida (no maximo 5).

Orientacgdo de projeto de iniciagdo cientifica (PIBIC), projeto de extensdo 2,0
universitaria (PIBEXT), iniciagdo a docéncia (PIBID) ou programa de educagao
tutorial (PET), se candidato ndo for tutor PET, ja concluido.

Orientacgdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagao, ja concluida (no 1,0
maximo 5).
Participacdo em Bancas Examinadoras de tese de mestrado, doutorado ou de 3,0

livre docéncia.

Subtotal Grupo Il - C

Total Grupo lll (A+B+C)

1 Compreende-se por livro um produto impresso ou eletrénico que possua ISBN (ou ISSN para obras seriadas), tenha
mais de 49 paginas (cf. ABNT) e seja publicado por editora publica ou privada, associagéo cientifica e/ou cultural,
instituicdo de pesquisa ou 6rgdo oficial. Produtos com menos de 50 paginas sdo tecnicamente classificados como
folhetos e ndo serdo avaliados como livros. Para ser pontuada, a obra devera ser classificada como livro didatico ou de
referéncia para a area/subarea do concurso.

GRUPO IV - PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA
(nos ultimos 5 anos)

A Software com registro junto ao INPI, por software (comprovagdo com Carta de 5,0
Registro e/ou de Renovagio).

Pedido de depdsito de patente, por produto (comprovagéo pelo INPI). 10,0

Produto com patente registrada junto ao INPI, por produto (comprovagdo 30,0
com Carta de Registro e/ou de Renovagio).
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Processo de desenvolvimento ou geragdo de trabalho com patente
registrada junto ao INPI, por processo (comprovagdo com Carta de Registro

e/ou de Renovagdo).
5,0

Confec¢do de mapas ou cartas geograficas, por produto (comprovagio
5,0

com cOpia da capa, contracapa e sumario).

Confecgdo de maquetes, por maquete (comprovagdo com
2,0

documentacdo de autoria).

documento equivalente).

Manutenc¢do de Obra Arsca, por obra (comprovagdo com declaragdo ou

Total Grupo IV

GRUPO V - PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL
(nos ultimos 5 anos e a pontuagdo deste grupo somente sera atribuida as atividades vinculadas a area do

Concurso)
3,0

0,3

Recital ou show solo ou musica de cdmara (programa completo) com estreia de
programa (50% ou mais de repertdrio novo), por programa completo.

Recital ou show solo ou musica de cdmara (programa completo) com repertério
2,0

ja apresentado anteriormente, por programa completo.

Composicdo de obra no minimo oito minutos (6pera, musical, sinfonia, poema
sinfénico e afins) que tenha sido estreada ou gravada comercialmente ou

publicada, por composicdo.
1,0

Composicdo de can¢do que tenha sido estreada ou gravada comercialmente ou
1,0

publicada, por composicdo.

Arranjo para orquestra, big-band, banda ou coral que tenha estreado ou
0,5

gravado comercialmente ou publicado, por arranjo.

3,0

Arranjo para instrumentos e acompanhamento de can¢do que tenha estreado
ou gravado comercialmente ou publicado, por arranjo.

Por premiagdo, como intérprete, em concurso nacional ou
1,0

internacional (comprovagdo com documentacdo da premiagdo).

Produgéo cultural de programa de radio ou TV (comprovagdo com
1,0

declaracdo ou documento equivalente).

Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, instalagdo ou outra, por
exposicado de artes visuais individual (comprovagdo com folder ou convite)
0,5

Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, instalagdo ou outra,
por exposicdo coletiva (comprovagdo com folder ou convite).




Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Fundacgao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

=" =

L

Exibigdo isolada, por exibi¢do de obra (comprovacgdo com folder, catalogo 0,5
ou programacao).

Exibicdo em festivais, por exibigdo de obra (comprovagdo com folder, 1,0
catalogo ou programacao).

Emissdes televisivas, por exibicdo de obra (comprovagdo com folder, 1,0
catalogo ou programacao).

Programa de sala de cinema, por exibi¢do de obra (comprovagdo com 2,0
folder, catalogo ou programacao).

Projeto grafico de livro, revista, capas, folderes, website, por 1,0
projeto (comprovagdo com copia do material publicado).

Incorporagao de obra de artes visuais, audiovisual ou grafica em acervo de 5,0
museu, por obra (comprovagdo com documentacgdo da instituigdo).

Premiagdo de obra de artes visuais, audiovisuais ou graficas em evento nacional 3,0
ou internacional, por premia¢do (comprovagdo com documentacgdo da
premiagado).
Sonoplastia - cinema, radio, TV ou Teatro, por obra (comprovagdo 1,0

com declaragdo ou documento equivalente).

Gravagdo de CD solo ou musica de cdmara publicado (todo o CD), por CD 7,0
(comprovagdo com produto).

Gravacao de faixa de CD solo ou musica de camara, por faixa 0,5
(comprovagdo com produto).

Gravacdo de faixa de CD como musico acompanhante, por faixa (comprovagdo 0,1
com produto).

Gravacgdo de mais de 30 (trinta) minutos de gravacdo de musica em programa 1,0
de TV ou radio relacionado a atividade musical, por programa (comprovagao
com produto).

Total Grupo V
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GRUPO VI — EXPERIENCIA TECNICA — PROFISSIONAL
(nos ultimos 5 anos, ndo considerar experiéncias académicas)

A Experiéncia técnica-profissional na area do concurso, por empresa ou 3,0
experiéncia por ano de trabalho (comprovagdo de carteira de
trabalho assinada, contrato de prestagdo de servigos, ou outro
documento)

Total Grupo VI

PONTUAGAO FINAL

Total do Grupo | (maximo 100 pontos)

Soma dos Totais dos Grupos Il a VI (maximo 200 pontos)

TOTAL (maximo 300 pontos)

A pontuacdo total do Grupo | ndo podera exceder a 100 pontos. A soma das pontuagdes dos grupos Il a VI ndo
poderd exceder a 200 pontos. Dessa forma, a pontuagdo total ndo podera exceder a 300 pontos.
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Anexo Il do Edital 135, de 30 de dezembro de 2021.

Tabela de Pontuagdo do Plano de Trabalho na Area Estratégica do Edital

Critérios de andlise e julgamento | Conceito Pontuacao
A | Mérito e relevancia do plano | Muito Bom — 50,0 pontos

de trabalho, adequacdo do | Bom - 30,0 pontos

plano e do projeto de | Regular—20,0 pontos

pesquisa a  area  de | Pouco consistente — 10,0 pontos
desenvolvimento  cientifico, | Inconsistente —0 ponto
tecnoldgica e/ou de inovagao.
B | Foco, clareza, consisténcia, | Muito Bom — 50,0 pontos
coeréncia, adequagdo aos | Bom - 30,0 pontos

requisitos e exequibilidade da | Regular— 20,0 pontos

proposta em relagdo ao | Pouco consistente — 10,0 pontos
cronograma, aos objetivos e | Inconsistente — 0 ponto
resultados propostos.

TOTAL (maximo 100 pontos)
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Anexo |V do Edital 135, de 30 de dezembro de 2021.
Plano de Trabalho do Pesquisador Visitante
1- Nome do Candidato:
2- Nome do Supervisor:
3- Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu:
4- Titulo do Projeto de Pesquisa do Supervisor (idéntico ao cadastrado no Sigproj/UFMS):
5- Motivagdo / Justificativa:
6- Objetivos vinculados ao projeto de pesquisa do Supervisor:
7- Areas prioritarias para o desenvolvimento do projeto:
8- Resultados esperados:
9- Cronograma de desenvolvimento para os primeiros 12 (doze) meses:

10- Quais disciplinas tem disponibilidade para ministrar, presencial e/ou remotamente,
nos cursos de graduacao da UFMS:

11- Quais disciplinas tem disponibilidade para ministrar, presencial e/ou remotamente, nos
cursos de pés-graduacdo Stricto Sensu da UFMS:




